Highlights von SIX Group im Jahr 2008

Erfolgreiche Integration der drei fruheren Unternehmen: Einflhrung der neuen
Dachmarke, des neuen Erscheinungsbildes und der neuen Unternehmenswerte.

Weiterer Schritt zur Internationalisierung des Geschaftsfeldes Zahlungsverkehr:
Joint Venture mit der luxemburgischen Processing-Gesellschaft Cetrel S.A.
und Griindung von SIX Pay S.A. mit Sitz in Luxemburg.

SIX Swiss Block: Die Division Cash Markets lanciert neue Dienstleistung fiir den
Handel in Blocktransaktionen.

Clearing-Partner der LSE: Die Division Securities Services nimmt im Dezember
die Clearing-Dienstleistungen an der London Stock Exchange auf.

Uber fiinf Millionen Finanzinstrumente: Die Division Financial Information setzt eine
neue Rekordmarke.

Mehr Sicherheit fiir Maestro-Karten: Die Division Card Solutions sorgt mit
der neuen Chip-Generation fiir hochste Sicherheit nach internationalen Standards.

Knapp eine halbe Million SEPA-Transaktionen im Wert von tiber EUR 4,6 Mrd.:
Rund ein Drittel der Schweizer Banken sind in der Lage, Kundentiberweisungen nach
SEPA-Richtlinien (Single Euro Payments Area, SEPA) tiber das euroSIC-System von
SIX Interbank Clearing abzuwickeln.

Webbasierte Infrastruktur: Lancierung eines innovativen Gemeinschaftsprojektes
der Divisionen Cash Markets, Securities Services und Financial Information.

Contactless payments: Die Division Multipay startet erfolgreich einen Pilotversuch
fur kontaktloses Bezahlen mit Mobiltelefon und Kreditkarte.



Kennzahlen im Uberblick

Die Vorjahreszahlen per 31.12.2007 beziehen sich ausschliesslich auf die ehemalige SWX Group.

2008 2007

Kennzahlen (nach Fusion)

Betriebsertrag (in 1000 CHF) 1347874 510935
Erfolg aus Zinsengeschéft (in 1000 CHF) 41449 1479
Erfolg aus Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft (in 1000 CHF) 1186549 405 656
Konzerngewinn (in 1000 CHF) 306 100 244 289
Bilanzsumme (in 1000 CHF) 4558 416 1183103
Personalbestand Vollzeitdquivalente' 3276,5 424,0
Verhaltniszahlen

Return on Equity? (in %) 18,8 33.8
Eigenkapitalisierungsgrad (in %) 37,7 70,6
Betriebsertrag pro Mitarbeitende/n (teilzeitbereinigt) (in 1000 CHF) 411,4 1205,0

' Anzahl Mitarbeitende = Mittel der Vollzeitdquivalente zwischen 01.01. und 31.12.
2 Equity = Mittel des Bestandes des Eigenkapitals zwischen 31.12.2007 und 31.12.2008
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Kurzportrat SIX Group

SIX Group entstand Anfang 2008 aus dem Zusammenschluss von SWX Group, SIS Group und
Telekurs Group. SIX Group ist im Besitz von rund 160 in- und auslandischen Banken und damit
ihrer Kunden.

SIX Group deckt die gesamte Wertschopfungskette der Finanzplatz-Infrastruktur ab, in deren Zentrum
die Swiss Value Chain steht. Das Leistungsangebot gliedert sich in vier Geschaftsfelder:

— Zum Geschaftsfeld Wertschriftenhandel zahlen der Kassa- und Derivatmarkt, der Vertrieb von
Informationsprodukten, Indexberechnungen sowie die Entwicklung und der Betrieb von elek-
tronischen Handelsplattformen. Den Emittenten wird tUber SIX Exchange Regulation die Kotierung
an einem weltweit anerkannten Borsenplatz angeboten.

— Das Geschaftsfeld Wertschriftendienstleistungen stellt Schweizer und internationalen Finanzplatzen
eine weitgehend automatisierte Infrastruktur fur die Wertschriftenabwicklung im Clearing und
Settlement zur Verfligung. Zusatzlich werden Dienstleistungen fir die Verwaltung und Verwahrung
von Wertschriften im Interbankengeschaft und fir Aktiengesellschaften erbracht.

— Das Geschaftsfeld Finanzinformationen liefert ein umfassendes Angebot an Referenzdaten zu Gber
finf Mio. Finanzinstrumenten. Die Lieferung von Marktdaten in Echtzeit aller wichtigen Handelsplatze
weltweit stellt eine weitere Dienstleistung dar.

— Das Geschaftsfeld Zahlungsverkehr bietet Dienstleistungen und Losungen fur die bargeldlosen
Zahlungsprozesse: Es umfasst die Abwicklung der Zahlungen zwischen den Banken in Schweizer
Franken und Euro, den Betrieb von PayNet fur die Abwicklung von elektronischen Rechnungen
sowie die Kartenverarbeitung fur Herausgeber und Akzeptanz von Kredit-, Debit- und Wertkarten.

SIX Group erzielte im Geschaftsjahr 2008 einen Betriebsertrag von CHF 1347,9 Mio. sowie einen
Konzerngewinn von CHF 306,1 Mio. Rund ein Drittel des Ertrags wird im Ausland erzielt, durch
Vertretungen in 23 Landern. Insgesamt arbeiten rund 3500 Mitarbeitende fiir SIX Group, knapp
ein Drittel davon im Ausland. Die grossten Standorte sind Ziirich, Paris, Stockholm, New York
und London.

Die Gruppe besteht aus 75 rechtlichen Einheiten. Ihr Eigenkapital betragt rund CHF 1717,4 Mio.
Klammert man die Kundengelder des Geschaftfeldes Wertschriftendienstleistungen aus, ergibt
sich ein Eigenfinanzierungsgrad von nahezu 72%.

SIX Group untersteht der konsolidierten Aufsicht der Eidgendssischen Finanzmarktaufsicht
FINMA (ehemals EBK). Teile der durch sie betriebenen IT-Anwendungen werden wegen ihrer
Systemrelevanz durch die Schweizerische Nationalbank (SNB) liberwacht.
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