Was ist Sparks

Sparks, die KMU-Borse von SIX Swiss Exchange, richtet
sich an Unternehmer und Eigentimer, die ihr KMU in die
nachste Wachstumsphase fihren und entscheidend wei-
terentwickeln wollen. Die proportionalen Kotierungsan-
forderungen an die Emittenten sind auf die Bedurfnisse
der KMU und deren Investoren zugeschnitten und ausba-

lanciert und stellen gleichzeitig sicher, dass nur hochwer-
tige KMU an Sparks zugelassen werden. Unternehmen,
die bei Sparks zugelassen sind, unterliegen den selben
Aufrechtserhaltungsanforderungen wie am Hauptseg-
ment, wodurch ein hdchstes Mass an Qualitat und Trans-
parenz sowie der Anlegerschutz sichergestellt wird.



Vorteile fur KMU

&

Profitieren Sie vom
dffentlichen Kapitalmarkt

KMU kommen in den Genuss aller
Vorteile, die 6ffentliche Kapitalmarkte
bieten, wie z.B. eine schnellere und
effizientere Kapitalbeschaffung, gros-
sere Widerstandsfahigkeit, Erweite-
rung/Diversifizierung des Aktionars-
kreises, starkere Glaubwurdigkeit und
eine grossere Sichtbarkeit der Marke
gegenuber Kunden, Geschaftspart-
nern und Mitarbeitenden.

Auch Ihre Investoren profitieren

&

Zugang zu neuen
Anlagemaglichkeiten und
attraktiven Renditechancen

Erhalten Sie Zugang zu neuen, an der

Schweizer Borse kotierten Beteiligungs-
papieren von jungen, schnell wachsen-
den KMUs und partizipieren Sie an de-
ren Wertschdopfung.
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Optimieren Sie den Handel und die
Liquiditdt Ihrer Aktien

Profitieren Sie von einer erhdhten
Sichtbarkeit gegenlber Investoren
dank relevanterer Vergleichsgruppen
und einem Handelsmodell, das fuir Ak-
tien von Unternehmen mit geringerer
Marktkapitalisierung optimiert wurde,
was wiederum eine verbesserte Preis-
ermittlung und Ausfuihrung von Bor-
senhandelsgeschaften fur Ihre Inves-
toren bedeutet.
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Héchster
Anlegerschutz

Profitieren Sie von einem regulierten

Borsensegment mit entsprechender
Aufsicht, welches Ihnen jederzeit einen
hdchsten Standard an Transparenz ge-
wahrleistet.

Steigern Sie Ihren
Bekanntheitsgrad

Sparks bietet kleinen und mittleren
Unternehmen die Maoglichkeit, ab
dem ersten Tag der Bérsenkotierung
und wahrend der gesamten Dauer
der Borsenkotierung fur sich zu wer-
ben und in den Medien und weiteren
Informationskanalen prasent zu sein.
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Verbesserte Liquiditdt und
modernste Handelstechnologien

Mit dem neuen Handelsmodell, das
fir Aktien von Unternehmen mit ge-
ringerer Marktkapitalisierung optimiert
wurde, profitieren Sie zusatzlich von ei-
ner verbesserten Preisfindung und Aus-
fuhrung Ihrer Borsenauftrage. Alles
vollautomatisiert, transparent, schnell
und sicher — wie Sie es vom Hauptseg-
ment kennen.

Hauptmerkmale von Sparks

Die Anforderungen stellen sicher, dass die KMU die
offentlichen Kapitalmarkte optimal nutzen kénnen,
indem sie den reibungslosen Informationsfluss zwischen
dem KMU und seinen Investoren gewahrleisten. Alle
Anforderungen sind auf die Bedurfnisse von KMU und
ihrer Investoren zugeschnitten und ausbalanciert. Das
Handelsmodell ist speziell auf Unternehmen mit kleine-
rer Marktkapitalisierung zugeschnitten und ermdoglicht
den Investoren die bestmaogliche Auftragsausfiuhrung.

Zudem stellt ein klar definierter Transferprozess sicher,
dass KMU von Sparks ins Hauptsegment wechseln kén-
nen, wenn sie ausreichend gewachsen sind.

Naturlich gibt es in der Schweiz ein gut funktionierendes
Kapitalmarkt-Okosystem, das KMU beim Bérsengang
und beim Leben als kotiertes Unternehmen unterstitzt.
SIX hat eine aktive Rolle bei der Starkung dieses Oko-
systems gespielt - und wird dies auch weiterhin tun.

Um nur einige unserer jiingsten Initiativen zu nennen:

= R

Die Der

ah =

Das er- Die

ist ein exklusives Ausbildungs-
programm, welches sich liber
sechs Monate erstreckt und
IPO-Kandidaten dabei unter-
stitzt ihre IPO-Bereitschaft zu
Uberpriifen sowie die ndachsten
Schritte in Richtung eines IPOs
vorzubereiten.

hilft Start-ups, Scale-ups, IPO-
Kandidaten und bdrsenkotier-
ten Unternehmen, die wichtigs-
ten Kapitalmarktdienstleister
zu finden und deren Dienstleis-
tungen und Services zu verglei-
chen.

schliesst kleineren, borsenko-  bereitet IPO-Kandidaten auf die

tierten Unternehmen unab-
hangige Research Coverage von
Baader, UBS und ZKB.

regulatorischen Anforderungen
der offentlichen Kapitalmarkte
vor und hilft bérsenkotierten
Unternehmen, auf dem aktuel-
len Stand zu bleiben.

Sparks Case Study

Mit dem Sparks-Bérsendebit am 11. Februar 2022 wurde
das Schweizer Portfoliounternehmen Xlife Sciences, das
sich auf die Wertentwicklung und Kommerzialisierung
von vielversprechenden Frihphasen-Forschungspro-
jekten von Universitaten und anderen Forschungsein-
richtungen im Gesundheitsbereich spezialisiert hat, als

erstes Unternehmen an der Sparks-Bdrse kotiert. Der
Wechsel vom Freiverkehr in Minchen zum geregelten
Markt in der Schweiz ermdglicht es dem Unternehmen,
sich institutionellen Anlegern zuganglicher zu machen,
die Liquiditat der Aktie zu erhéhen und seinen Bekannt-
heitsgrad weiter zu steigern.

n@ Ausfuhrliche Informationen uiber Sparks finden Sie hier


http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/sparks-academy
http://www.six-group.com/capital-market-catalog
http://www.six-group.com/capital-market-catalog
http://www.six-group.com/capital-market-catalog
http://www.six-group.com/capital-market-catalog
http://www.six-group.com/capital-market-catalog
http://www.six-group.com/capital-market-catalog
http://www.six-group.com/capital-market-catalog
http://www.six-group.com/capital-market-catalog
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/listing/equities/stage-program.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/listing/equities/stage-program.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/listing/equities/stage-program.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/listing/equities/stage-program.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/listing/equities/stage-program.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/education/equity-issuers.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/education/equity-issuers.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/education/equity-issuers.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/education/equity-issuers.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/education/equity-issuers.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/education/equity-issuers.html
https://www.six-group.com/en/products-services/the-swiss-stock-exchange/education/equity-issuers.html

© SIX, Version 04.2022

Wie Sparks die 6ffentlichen Markte fir KMU noch vorteilhafter macht

SIX SIX Sparks Vorteile Sparks fiir KMUs
Anforderung Hauptaktienmarkt (KMU Segment) und dessen Investoren
Dauer-/ >3 Jahre (Ausnahmen moglich) >2 Jahre (Ausnahmen méglich) - Erleichterter Zugang fir
Leistungsnachweis jungere Unternehmen
Eigenkapital- > CHF 25 Mio. >CHF 12 Mio.
anforderung
Kapitalerh6hungs- - > CHF 8 Mio. - Erhohte Qualitat der
anforderung (falls Eigenkapital < CHF 25 Mio.) ~ Vergleichsgruppe von kleineren
Unternehmen
Max. Marktkapitalisie- - <CHF 500 Mio. - Verbesserte Visibilitat fur
rung zum Zeitpunkt der kleinere Unternehmen
Kotierung - Relevantere Vergleichs-
s gruppen fir kleinere
Max. Marktkapitalisie- - <CHF 1.0 Mrd.
. Unternehmen
rung nach der (Wechsel in den SIX Haupt-
Kotierung aktienmarkt, falls der Durch-

schnitt Uber die letzten
12 Monate > CHF 1.0 Mrd. liegt)

Freie handelbare Aktien >20% >15% - Erhéhte Flexibilitat zur
(der aussenstehenden Optimierung der
Aktien) Eigentimerstruktur fur
. ) A jungere Unternehmen
Marktkapitalisierung >CHF 25 Mio >CHF 15 Mio
der freihandelbaren
Aktien
Mindestanzahl Anleger - >50 Anleger - Erhohte Effektivitat der
. . ) - ) Preisbildung und Handels-
Handelszeiten Eroffnungsauktion um Er6ffnungsauktion um T Ly My 1 e S
09.00 Uhr 15.00 Uhr aus : ; .
Unternehmen mit geringerer
) . Marktkapitalisierung
Fortlaufender Handel bis Fortlaufender Handel bis
17.20 Uhr 17.20 Uhr
Schlussauktion und «TAL» Schlussauktion und «TAL»
bis 17.40 Uhr bis 17.40 Uhr
- Gleiche Kotierungsprospektanforderungen (inkl. gleicher Inhalte) - Schneller und effizienter
- Gleiche regulatorische Aufsicht Zugang zu Kapital dank
- Gleiche Reporting-Anforderungen: Kotierungsstandard und
Jahrliche (geprufte) und halbjahrliche (ungeprifte) Geschaftsberichte; hohem Anlegerschutzes,
Corporate-Governance-Berichterstattung (Sparks Emittenten haben die Mdglichkeit ihre Tranzparenz und Aufsicht
CG-Berichterstattung mit einem speziellen Template zu erfillen); - Finanzierungsflexibilitat
Offenlegung von Beteiligung, Management-Transaktionen und kursbeeinflussenden durch Kapitalerhéhungen auf
Ereignissen (Ad-hoc-Publizitat) Eigenkapitalmarkten und Zu-

gang zu Fremdkapitalmarkten

Alle Kotierungsanforderungen missen zum Zeitpunkt der Kotierung (am ersten Handelstag) erfiillt sein.

Die Informationen und Meinungsausserungen auf dieser Microsite werden ausschliesslich zu Informationszwecken bereitgestellt. Sie kinnen jederzeit und ohne Vorankiindigung geéndert
werden und SIX ibernimmt keine Verantwortung fiir deren Richtigkeit, Vollstandigkeit oder Aktualitdt. Die Informationen auf dieser Microsite stellen weder eine Anlageberatung noch eine
Beratung in Steuer- oder Rechtsfragen dar, noch begriinden sie ein Angebot, eine Aufforderung zur Offertstellung oder eine Empfehlung zum Kauf oder Verkauf von Anlageprodukten/
Finanzprodukten oder zum Abschluss von Transaktionen irgendwelcher Art. Die Informationen stellen auch keinen Ersatz fiir die Konsultation eines unabhangigen professionellen Beraters
dar. SIX lehnt jegliche Haftung fiir Schaden oder Verluste ab, die sich aus Handlungen ergeben, die auf der Grundlage der auf dieser Microsite enthaltenen Informationen vorgenommen
wurden.
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