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PERFORMANCE
INNOVATION
STABILITY
EXPERTISE
SUSTAINABILITY

WILLKOMMEN BEI SIX

UNSER ZIEL

Wir starken die Wettbe-
werbsfahigkeit unserer Kun-
den in unseren Heimmarkten
und auf den internationalen
Finanzmarkten durch erst-
Klassige Dienstleistungen
und Innovation.

WAS WIR TUN

SIX betreibt die Infrastruktur

fiir den Schweizer und den
spanischen Finanzplatz — stabil
und effizient. SIX sichert damit
den Zugang zu den Kapitalméark-
ten sowie den Informations-

und Geldfluss zwischen den dort
tatigen Akteuren. Als Datenanbie-
terin liefern wir weltweit Refe-
renz-, Kurs-, Corporate-Actions-,
Steuer- und Regulierungsdaten fiir
verschiedene Anlageklassen und
bieten spezialisierte Services in
Indizes, Fixed Income und ETFs
an. Fir Zahlungen und andere
Bankdienstleistungen sind wir
das Schweizer Kompetenz-
zentrum.

EXCHANGES

SECURITIES SERVICES
FINANCIAL INFORMATION
BANKING SERVICES

SIX—4



CUSTOMER FOCUS
COLLABORATION
OWNERSHIP
TRUST

WOFUR WIR STEHEN

Unsere Unternehmenskultur
préagen vier zentrale Werte.
Customer Focus: Wir schaffen
Mehrwert fiir unsere Kunden.
Collaboration: Wir arbeiten kons-
truktiv mit Kunden, Partnern und
in Teams zusammen. Ownership:
Wir tibernehmen Verantwortung
und treiben Innovationen voran.
Trust: Wir fordern eine Kultur der
Offenheit und des gegenseitigen
Vertrauens.

WER MIT UNS ARBEITET
SIX vernetzt Finanzmarkt-
akteure in der Schweiz, in FINANCIAL INSTITUTIONS
) ? CORPORATES
Spanien und auf der ganzen ASSOCIATIONS
Welt. Unsere Eigentiimer sind AUTHORITIES
. . EMPLOYEES
rund 120 nationale und inter- ACADEMIA

nationale Finanzinstitute. Sie
sind die Hauptnutzer unserer
Infrastruktur.
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PERFORMANCE

EXCHANGES

Als Betreiberin von SIX Swiss Exchange, BME
Exchange und Aquis Exchange vereint SIX Listing
und Handel Giber drei Gerichtsbarkeiten hinweg.

SECURITIES SERVICES

Von Clearing tiber Settlement und Custody zu Securities
Finance und Trade Repositories deckt SIX die gesamte
Post-Trade-Wertschopfungskette ab und bietet flihrende
Dienstleistungen auf jeder Stufe.

FINANCIAL INFORMATION

Als globale Anbieterin von Finanzinformationen liefert
SIX qualitativ hochwertige Referenz-, Kurs-, Corporate-
Actions-, Steuer- sowie regulatorische Daten zu mehreren
Anlageklassen und stellt spezielle Dienstleistungen fiir
Indizes, Fixed Income und ETFs zur Verfigung.

BANKING SERVICES

Als Kompetenzzentrum fir den Schweizer Zahlungs-
verkehr unterstuitzt SIX die Banken mit innovativen
Dienstleistungen in einer zunehmend digitalisierten Welt.

SIX—6



PERFORMANCE

Aquis: Wir wachsen ambitioniert weiter

SIX hat im Juli 2025 Aquis Ubernommen. Die in Grossbritannien

ansassige Borse und Technologieanbieterin ist in mehreren

Geschaftsbereichen tatig. Ihre multilaterale Handelsplattform

(MTF) fur Aktien deckt 16 europdische Markte ab.
aquis.eu/stock-exchange



http://aquis.eu/stock-exchange

PERFORMANCE

EXCHANGES

Als einzige europdaische Primarborsengruppe
betreibt SIX Handelsplatze in allen wichtigen
europaischen Finanzmarkten — der Schweiz, der
EU und Grossbritannien. Mit SIX Swiss Exchange,
BME Exchange und Aquis Exchange bieten wir
unseren Kunden Zugang zu 16 Kapitalmarkten
uber ganz Europa hinweg, mit einem aggregierten
paneuropdaischen Aktienhandelsmarktanteil

von 15 %.

— six-group.com/exchanges
SIX SWISS EXCHANGE

Die Schweizer Borse gehort zu
den fiihrenden Handelspldtzen
in Europa und iberzeugt mit
hervorragender Liquiditat
und tiber 220 kotierten Unter-
nehmen. Wir bieten Zugang zu
internationalen Finanzmaérkten
und zu kapitalkraftigen in- und
auslandischen Investierenden.

Mit Stolz bieten wir unseren
Kunden innovative Orderbiicher,
4x Marktmodelle, Funktionalitdten
und Auftragsarten in verschied-
Die Borsen von SIX enen Handelssegmenten an.
wurden zum vierten
Mal in den letzten fiinf Den Investierenden verschaffen
Jahren bei einigen der wir Zugang zu iiber 76 000 Titeln
renommiertesten Preis- . .
) und Produkten in verschiedenen
verleihungen der Branche .
ausgezeichnet. Handelssegmenten und bieten
einen effizienten Borsenhandel
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PERFORMANCE

20
Kotierungen

Im Jahr 2025 wurden 20 Unter-
nehmen an den Handelsplatzen
von SIX in der Schweiz und in Spanien
kotiert: jeweils 3 an den Hauptmarkten von
SIX und BME und 14 an den KMU-Markten
BME Growth und BME Scaleup. SIX Swiss
Exchange konnte mit der SMG Swiss
Marketplace Group den zweitgréssten
Borsengang des Jahres in Europa
verbuchen.

dank modernster Technologie,
hervorragender Handelsbe-
dingungen und einer einzig-
artigen Liquiditat in einem
attraktiven Titeluniversum.

Als Referenzmarkt fiir Aktien,
Anleihen, ETFs, ETPs, Sponso-
red Funds und strukturierte
Produkte ist die Schweizer
Borse die zuverldssige Quelle,
wenn es um Marktdaten fir
Schweizer Wertschriften und
Indizes geht.

BME EXCHANGE

Die spanische Borse istin
Madrid, Barcelona, Bilbao
und Valencia vertreten. Un-
sere Produkte und Dienst-
leistungen richten sich

an Unternehmen in ihrer
gesamten Lebensspanne:
vom vorborslichen Umfeld
uber das Wachstumsseg-
ment BME Growth bis hin
zum Hauptmarkt.

Der Latibex-Markt stellt fir
lateinamerikanische Unter-
nehmen eine Briicke zu den
Investierenden in Europa dar.

Zum Angebot gehoren auch
regulierte Markte fur festver-
zinsliche Produkte sowie fiir
Finanz- und Rohstoffderivate.

SIX—9

AQUIS

Seit Juli 2025 gehort das 2012
gegrundete Unternehmen zu
SIX. Von London und vom EU-
Standort Paris aus operiert
Aquis tber verschiedene
Geschaftsbereiche inklusive
einer multilateralen Handels-
plattform fiir Aktien in 16
europdaischen Markten.

Ebenfalls dazu gehdren die
Lizenzierung von eigenen
Marktinfrastrukturtechno-
logien, ein britischer Wachs-
tumsmarkt fiir Priméarkotie-
rungen sowie Marktdaten,
die von den Markten und

der Borse stammen.



PERFORMANCE

SECURITIES SERVICES

SIX deckt das gesamte Post-Trading ab: von Clearing
uber Settlement und Custody zu Securities Finance
und Trade Repositories. Wir wissen um den Wert
stabiler und zuverlassiger Dienstleistungen. Deshalb
investieren wir laufend in neue Technologien und

innovative Losungen.

— six-group.com/securities-services

SETTLEMENT
CLEARING AND CUSTODY
Wir erbringen Multi-Asset- Als eine der fithrenden Finanz-
Clearing-Dienstleistungen marktinfrastrukturen betrei-
in einem stark regulierten ben wir die Zentralverwahrung
Umfeld und managen Risik- (Central Securities Depository,
en in Echtzeit fir mehrere CSD) in der Schweiz und in
Handelsplattformen in Spanien. Wir verwalten Risiken
ganz Europa. Unsere beiden und Verpflichtungen iiber die
Clearinghé&user (Central qualifiziertesten, stabilsten

Counterparty Clearing Houses, und finanziell solidesten CSDs
CCPs) mit Sitz in der Schweiz in Europa und bieten erstklas-
und in Spanien erfiillen sige Verwahrungsdienstleis-
Schliisselfunktionen: Sie tungen.

reduzieren das Kreditrisiko

sowie den Liquiditdtsbedarf

und verbessern die Abwick-

lungseffizienz.
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SECURITIES
FINANCE

Unsere Collateral- und Repo-
Plattform CO:RE verbindet
den Handel und das Collateral
Management in einer vollstan-
dig integrierten Wertschop-
fungskette und bietet mehr als
160 Finanzinstituten - und der
Schweizerischen Nationalbank
—einen zentralen Zugriff auf
ihre Repo-Transaktionen. Mit
unserem Service fir Triparty
Collateral Management (TCM)
und dem Collateral Cockpit™
standardisieren, automatisieren
und vereinfachen wir das Col-
lateral Management. Zusatzlich
bieten wir Dienstleistungen fiir
Lending und Borrowing. Diese
ermoglichen einen effizienten
Zugang zu diesem Geschéfts-
feld, minimieren die Risiken
und maximieren die Rendite.


http://six-group.com/securities-services

TRADE REPOSITORIES

Wir verwalten zwei Trans-
aktionsregister: Das SIX Trade
Repository ist das von der Auf-
sichtshehorde FINMA zugelas-
sene Schweizer Transaktions-
register und garantiert die
vollstdndige Datenhaltung in
der Schweiz sowie die Einhal-
tung der Schweizer Regulie-
rungsstandards. Mit unserem
europaischen Transaktions-
register REGIS-TR decken wir
auch die Meldepflichten gemaéss
den Regulierungen fir die EU
und Grossbritannien ab.

PERFORMANCE

6,1% und 9,.4%

Im Jahr 2025 stieg das durch-
schnittliche Depotvolumen in der
Schweiz um 6,1% (total: CHF 4,2 Bio.)
und in Spanien um 9,4%
(total: EUR 2,9 Bio.).

DIGITALE
VERMOGENSWERTE

Wir sind uns des transfor-
mativen Potenzials digitaler
Vermogenswerte bewusst.
Deshalb setzen wir uns dafiir
ein, eine zuverlassige Infra-
struktur bereitzustellen, die
Liquiditét, Transparenz
und Effizienz im Okosystem
digitaler Wertpapiere fordert.

Urspriinglich als eigensténdige
Infrastruktur aufgebaut, binden
wir SDX nun an bestehende
Borseninfrastrukturen an,

um die Vorteile der Distributed-
Ledger-Technologie allen
Marktteilnehmern zuganglich
zu machen.
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PERFORMANCE

FINANCIAL INFORMATION
Seit mehr als 95 Jahren liefert SIX strukturierte, verknupfte
und veredelte globale Finanzdaten, die Kunden nahtlos
in ihre Arbeitsablaufe einbinden konnen. Dank unserer
Mehrwertdienste konnen sie den Einsatz ihrer Ressourcen
auf das Wachstum ihres Kerngeschafts ausrichten.

— six-group.com/financial-information

REFERENZ- UND
KURSDATEN

Aus tiber 5000 Quellen welt-
weit aggregieren wir in Echt-
zeit Daten fiir rund 32 Millio-
nen Finanzinstrumente.

Mit unseren qualitativ hoch-
stehenden Referenz-, Kurs-
und Corporate-Actions-Daten
sowie mit innovativen Lo-
sungen wie dem SIX Bot fir
Corporate Actions liefern wir
die Grundlage fiir fundierte
Geschéaftsentscheidungen.
Unsere Datenbank deckt ein
breites Spektrum an Anlage-
klassen, inklusive Fixed Income
und Fonds, und juristischen
Personen ab. Wir liefern globale
Echtzeit-Marktdaten tiber mo-
derne APIs, Cloud-Umgebungen
und tber ein breites Netz von
Softwarepartnern. Unsere
Marktdaten ermdglichen die
Analyse von Wertschriften
vom Front- bis zum Backoffice.

REGULATORISCHE DATEN
UND SERVICES

Die regulatorischen Anforderung
weltweit werden immer komplexe
und vernetzter. Wir helfen Finanz-
instituten dabei, gesetzliche
Bestimmungen, Wirtschafts-
sanktionen, Offenlegungspflicht-

en fur ESG und digitale Ver-
mogenswerte sowie Markt-
anforderungen gemass mehr

als 80 européischen und
internationalen Regelwerk-

en einzuhalten. In Zusam-

menarbeit mit unseren Kun-

den entwickeln wir Dienst-
leistungen fiir Anlegerschutz,
Risikoanalysen sowie Steuer-

und Meldepflichten — einschlies-

slich ESG-Daten und Krypto-Asset-
Exposure. Unsere WealthTech- und
RegTech-Losungen unterstiitzen
Handelstiberwachung, Transaktions-
kosten-Analyse sowie Ablaufe im Zusam-
menhang mit Nachhaltigkeit und der
Berichterstattung fir digitale
Vermogenswerte.
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16x

SIX wurde 16-mal
in Folge fir seine
Corporate-Actions-
Daten ausgezeichnet
(IMD/IRD Awards).



http://six-group.com/financial-information

PERFORMANCE

BENUTZER-
SCHNITTSTELLEN

Wir liefern unsere Daten im rich-
tigen Format und zum richtigen
Zeitpunkt via leistungsstarke Daten-
feeds, moderne APIs, spezifische
Datenpakete oder tiber Cloud-
Plattformen und Partner. Kunden
bestellen und bezahlen nur die
Daten, die sie benotigen. SIX iD, das
Display-Produkt fiir Finanzdaten,
vereinfacht das Navigieren durch
eine Fille von Informationen von
SIX und von Drittanbietern — sei

es im Biiro, von unterwegs oder

im Homeoffice.

FIXED INCOME

Wir liefern genaue, transparente
und umfassende Fixed-Income-
Daten fiir iber 6 Millionen Instru-
mente und vereinen Referenz-
sowie Corporate-Actions-Daten
in einer Losung. Unsere Daten
gewdhrleisten Ruickverfolgbar-
keit durch Verkniipfungen zu
Originaldokumenten wie Pros-
ekten und Term Sheets, unter-
‘itzt durch strenge Validierung
1Anreicherung. SIX bezieht
rale Preisangaben von Borsen,
delsberichten, Marktdaten-
sund Indexanbietern, erganzt
:h eigene und Drittanbieter-
rertungen, die 1,4 Millionen
trumente abdecken. Diese un-
shangigen Preisangaben unter-
stutzen Portfoliomanagement,
Risikokontrolle und Compliance
uber den gesamten Lebenszyklus
einer Anleihe hinweg und werden
flexibel iber APIs und Feeds
bereitgestellt.

SIX—13

ETFs

Seit der Ubernahme von Ultumus
sind wir in der Lage, unseren
Kunden Zugang zu einem Daten-
universum von rund 12 500 ETF-
Produkten anzubieten, was 98 %
des ETF-Marktes entspricht. Wir
sind damit eine der grossten
Index- und ETF-Datenspezialist-
innen der Welt. Die fiihrende
Position von Ultumus im Hinblick
auf Creation und Redemption von
ETFs in Kombination mit den Kern-
kompetenzen von SIX im Handel,
Nachhandel und bei Datendienst-
leistungen ermoglicht es uns, die
gesamte Wertschopfungskette
sowie das gesamte Spektrum des
ETF-Marktes abzudecken und
unseren Kunden marktfithrende
Dienstleistungen anzubieten.

INDIZES

Indizes fiir den Schweizer, den
spanischen, den nordischen und
den globalen Markt bieten Anleger-
innen und Anlegern sowie Emitten-
ten die notwendigen Performance-
Benchmarks fiir den Handel. Zu
den Schweizer Leitindizes SMI, SBI
und SARON kommt der IBEX 35® —
der fithrende Indikator fiir den
spanischen Markt. Dartiber hinaus
stellen wir ein breites Spektrum an
nordischen Benchmarks und die
SIX Global-Equity-Indizes sowie
eine Vielfalt an strategischen, thema-
tischen und kundenspezifischen
Indizes zur Verfligung. Viele ETPs,
Fonds und Derivate basieren auf
unseren Indizes, und Vermdogens-
werte von mehreren Milliarden
sind an Indizes von SIX gekoppelt.



PERFORMANCE

BANKING SERVICES

SIX orchestriert seit iiber 30 Jahren den Zahlungs-
verkehr in der Schweiz. Bei der Digitalisierung von
Prozessen nehmen wir eine Fihrungsrolle ein und
entwickeln den Kreislauf des Geldes standig weiter —
elektronisch, kartenbasiert oder bar. Dadurch konnen
sich die Banken auf ihr Kerngeschaft fokussieren.

— six-group.com/banking-services

BILLING AND PAYMENTS

Mit eBill, der digitalen Rechnung

fur Privat- und Geschéftskunden,
treiben wir die Digitalisierung des
Schweizer Zahlungsverkehrs
voran - Uber die QR-Rechnung
hinaus, die papierbasierte
und digitale Prozesse
verbindet.

Im Auftrag und unter

Aufsicht der Schweize-

rischen Nationalbank

betreiben wir SIC, das
wichtigste Zahlungs-
system fir Gross- und

Einzelzahlungen in der
Schweiz.

1028 Mio.

2025 hat SIX 1028 Millionen
Transaktionen Uber das
Interbank-Zahlungssystem
SIC verarbeitet.

Mit SIC wickeln Finanzinstitute
den sofortigen und endgultigen
Werttransfer bargeldloser
Kundenzahlungen ab.
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BANCOMAT SERVICES

Wir betreiben das grosste
Geldautomaten-Netzwerk
der Schweiz und sind
Partnerin der Banken fiir
Bargeldlosungen.

Wir bemtihen uns, die
Wertschopfungskette der
Bargeldversorgung durch
ATM-Pooling zu verbessern.
Diese Initiative optimiert die
Effizienz, senkt die Kosten
und verbessert die Service-
qualitat, indem sie es den
Banken ermdoglicht, Geld-
automatennetze gemeinsam
zu nutzen.

Mit einheitlich gekenn-
zeichneten Geldautomaten
schaffen wir ein neutrales
Netzwerk mit Bezugs- und
Einzahlungsfunktionen.
Die Automaten werden im
Auftrag der Banken betrie-
ben, ohne Einschrankungen
fir Endkunden, und bieten
der Offentlichkeit ein klares
Nutzererlebnis mit der
etablierten und bekannten
Marke «Bancomat».

PERFORMANCE

CONNECTIVITY

Mit bLink stellen wir dem
Schweizer Finanzplatz eine
effiziente, sichere und umfa-
ssende Plattform fir Open
Banking zur Verfligung. bLink
ermoglicht den standardisier-
ten Austausch von Daten und
Services iiber hochmoderne
Schnittstellen (APIs).

Die Plattform erlaubt es den
teilnehmenden Banken und
FinTechs, innovative, API-
basierte Losungen — wie zum
Beispiel Multibanking — sowohl
fir Privatkundinnen und
-kunden als auch fiir Geschéafts-
kunden in einer hochgradig
standardisierten und skalier-
baren Weise zu entwickeln.

DEBIT SERVICES

Wir sind die bevorzugte
Partnerin fiir die Verarbei-
tung von Debitkarten und
innovative Mehrwertdienst-
leistungen in der Schweiz
und in Liechtenstein. In enger
Zusammenarbeit mit den
Banken entwickeln wir die
debiX+ App kontinuier-

lich weiter und bauen das
Angebot entsprechend den
Kundenbedirfnissen aus.
Fir die Kartenherausgeber
betreiben wir das Customer
Service Center, ibernehmen
in ihrem Auftrag die Betrugs-
préavention im Kartengeschéft
und bearbeiten Beschwerden.

SIX—15

MASSNAHMEN GEGEN
BETRUG

Durch die Digitalisierung
nehmen betriigerische
Aktivitaten zu, auch im Zah-
lungsverkehr. Als zentrale
Dienstleisterin im Zahlungs-
O0kosystem sehen wir uns

in der Pflicht, die Banken

in ihren Bemithungen zur
Betrugsbekdmpfung zu
unterstiitzen.

Unsere Strategie basiert auf
einem Multi-Channel-Ansatz,
der darauf abzielt, betriige-
risches Verhalten tiber alle
Zahlungskanéle hinweg zu
verhindern und aufzude-
cken. Mithilfe modernster
Technologien und Prozess-
automatisierung, wo immer
moglich, wollen wir Banken
und ihre Kundinnen und
Kunden optimal untersttit-
zen — damit Zahlungsdienste
auch in Zukunft zuverléssig,
sicher und stabil bleiben.



INNOVATION

Innovation

Neue Technologien machen bahnbrechende Innovati-
onen maoglich, die die gesamte Landschaft der Finanz-
marktinfrastrukturen verdndern werden. SIX ist gut
positioniert, um die Zukunft der Finanzplatze aktiv
mitzugestalten und ihnen langfristig zu dienen.

INNOVATION BEI SIX

Innovation ist bei SIX fest veran-  und Thought Leadership bieten moderne Losungen fiir
kert; wir erkunden kontinuier- bei den relevanten Themen: Sicherheit und Datenschutz,

lich neue Wege, stellen den Sta- Wir haben die weltweit fiith- sind mit neuen Ideen Vorreiterin
tus quo infrage und nutzen die rende Marktinfrastruktur bei Investment sowie Asset Ser-
sich bietenden Geschaftsmdg-  fiir digitale Vermogens- vices und wandeln uns bei Data und
lichkeiten. Durch den Einsatz werte entwickelt, schaffen Analytics von einer Anbieterin
von Fachwissen und Kompetenz ~ die Grundlage fiir Innova- von Daten zu einer Anbieterin
entwickeln wir Innovationen tionen im Open Banking, von kunstlicher Intelligenz.

— six-group.com/future-finance

58%

Laut der Studie Future
of Finance von SIX sehen
58% der Fuhrungskrafte in
der Finanzbranche die erhéhte
Marktunsicherheit eher als
Chance, wahrend 41% sie eher
als Herausforderung betrachten.

—> six-group.com/
future-finance-study
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INNOVATION

als europa
Borseninnovatorin. Im Post Trade Geschaft planen wir, unsere
Clearing Aktivitaten zu einem einzigen, vollstandig integrierten
Multi Asset CCP Service zusammenzufassen. Dies ermdglicht eine

offene und wettbewerbsfahige Alternative fur das Clearing tber
alle Anlageklassen in Europa hinweg.
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INNOVATION

INNOVATION ALS
TRADITION

Seit iber 90 Jahren verbindet
SIX mit ihren Innovationen
die Finanzmarkte mit der Real-
wirtschaft: 1930 — Einfithrung

c H F des Stock Ticker Service; 1961
—das erste Borsenfernsehen

° der Welt; 1996 - der erste

5 I 0 ° vollelektronische Handel;
2021 - die Lancierung von
SIX hat einen mit 50 Millionen SIX Digital Exchange (SDX).
Schweizer Franken dotierten SDX war die erste vollstindig

Corporate Venture Capital . . .

Fund aufgelegt, um Innova- regulierte Borse ur.1d dnle e.rste
tionen auf den Finanzplatzen Zentralverwahrerin fir die

zu férdern. Ausgabe, den Handel, die Ab-

wicklung und die Verwahrung

digitaler Vermogenswerte.

UNTERSTUTZUNG INNOVATION FUR
VON START-UPS DIE ZUKUNFT

Wir starken die Wettbewerbsfahigkeit Innovation treibt den Fort-
des Schweizer und des spanischen schritt voran, indem sie Ideen
Finanzplatzes, indem wir in innovative in wirkungsvolle Losungen
Start-ups investieren, die zu hoch verwandelt. SIX setzt KI ein,
skalierbaren, unabhédngigen FinTech- um die interne Effizienz zu
Marktfiihrern werden. Die Start-ups steigern sowie die Dienst-
zeichnen sich durch bahnbrechende leistungen und das Kunden-
Technologien, neue Geschaftsmodelle erlebnis zu verbessern. Unsere
und ein herausragendes Kunden- automatisierten Prozesse
erlebnis aus. ermoglichen fortschrittliche
— six-group.com/fintech-ventures Analysen und personalisierte

Interaktionen. So gewéhr-
leistet SIX prdzise, zeitnahe
und massgeschneiderte Finanz
informationen.
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STABILITY

Stability

Ohne unsere resiliente Infrastruktur steht die lokale
Wirtschaft still. SIX leistet einen wichtigen Beitrag
zur Stabilitat und Sicherheit des Schweizer und des
spanischen Finanzplatzes.

SICHERHEIT UND
VERFUGBARKEIT

Die Systeme von SIX sind so
ausgelegt, dass sie extremen

1 0 0 0/0 Stresssituationen standhal-

ten. Um einen ununter-

Im Jahr 2025 hat SIX den brochenen Betrieb zu
gesamten digitalen Perimeter gewahrleisten, verfii-
fur ethische Hacker gedffnet. gen die Rechenzentren

Ein solches Mass an Transparenz
ist im Finanzsektor selten.
Dies ermdglicht kontinuierliche

ausserdem standard-
massig iber unabhén-

Tests, schnellere Fehler- gige und redundante
behebung sowie gréssere Stromleitungen. Bei
Widerstandsféhigkeit und einem Schwerwiegen_

fordert gleichzeitig das den Stromausfall wech-

Vertrauen von Kunden .

selt der Betrieb auf das

und Partnern.
Back-up-Rechenzentrum.

Business-Continuity-Plane
fiir alle relevanten Geschéafts-
prozesse stellen sicher, dass
wir unsere Services auch im
Krisenfall anbieten beziehungswei-
se rasch wiederherstellen konnen.
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STABILITY

AUFSICHT UND
REGULIERUNGEN

Alle Teile von SIX, die im Wertschriften-
handel und in der Wertschriftenab-
wicklung tétig sind, unterstehen der
Eidgenossischen Finanzmarkt-
aufsicht FINMA und unter-

liegen dem Schweizer Finanz-
marktinfrastrukturgesetz

(FinfraG).

Der schweizerische Gesetzge-

ber verlangt von Borsen,

dass sie selbst Regeln fir
Emittenten und Borsenteil-

nehmer erlassen, iiberwachen

und durchsetzen. Ein Regulatory
Board setzt die Regeln und ein
Schiedsgericht, eine Beschwerdeins-
tanz sowie eine Sanktionskommis-
sion sprechen Recht. SIX Exchange
Regulation vollzieht die Regeln als
unabhéngige Tochtergesellschaft von SIX.
— ser-ag.com

Die spanische Finanzmarktaufsichts-
behorde ist die Comision Nacional del
Mercado de Valores (CNMV). Die CNMV
ist fiir die Uberwachung und Kontrolle
der spanischen Wertschriftenmarkte
und der Aktivitaten aller an diesen
Maérkten Beteiligten zustandig. Ihr Ziel
ist es, die Transparenz der spanischen
Wertschriftenmérkte zu gewéhrleisten
und die korrekte Preishildung sowie

den Anlegerschutz sicherzustellen.

Dartiiber hinaus unterliegt SIX natio-
naler und internationaler Aufsicht in
verschiedenen Rechtsordnungen und
auf verschiedenen Ebenen, je nach
den Geschaftsaktivitdten der unter-
schiedlichen Einheiten.
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6von7
Genehmigungen

Die Eidgendssische
Finanzmarktaufsicht FINMA
vergibt sechs von sieben
Genehmigungen fur
Finanzmarktinfrastrukturen
(inklusive Handelsplatze)
an SIX.

COMPLIANCE UND
DATENSCHUTZ

Das Einhalten von Gesetzen und
Vorschriften auflokaler, nationaler
wie internationaler Ebene ist fiir SIX
und all ihre Mitarbeitenden selbstver-
standlich. Im Rahmen unserer Tatig-
keit erheben und verarbeiten wir eine
grosse Menge an Daten. Der Schutz
dieser Daten hat oberste Prioritét.
Wir wahren die Personlichkeitsrechte
und die Privatsphdre von Mitarbeiten-
den, Kunden, Geschaftspartnern sowie
Interessenten und entsprechen natio-
nalen und internationalen gesetzlichen
Anforderungen. Das ist die Basis flir
unsere vertrauensvollen Geschafts-
beziehungen.



https://www.ser-ag.com/de/home.html

STABILITY

User Owned, User Governed — im Dienst
des Finanzplatzes

Die Bindung zu unserem Aktionariat von etwa 120 nationalen
und internationalen Finanzinstituten garantiert Stabilitat,
Kundennahe und wettbewerbsfahige Tarife.

six-group.com/ownership

SIX—21


http://six-group.com/ownership

EXPERTISE

Expertise

SIX investiert in die Ideen, das Wissen und die Ent-
wicklung ihrer 4300 Mitarbeitenden. Als Expertinnen
und Experten mit unterschiedlichen Hintergrinden
und Fahigkeiten teilen sie ihr Fachwissen mit dem
gesamten Finanzplatz.

DIVERSITAT DER
BELEGSCHAFT
Von der ausgewiesenen Expertin Wir fordern eine vielfaltige und
bis zum aufstrebenden Youngster: inklusive Kultur, die unterschied-
Bei uns arbeiten Menschen mit liche Perspektiven einbezieht. Wir
unterschiedlicher Erfahrung unterstiitzen die unternehmensweite
und aus verschiedensten Berufs- Zusammenarbeit und setzen uns
und Ausbildungsrichtungen. fiir Geschlechtergerechtigkeit und
Chancengleichheit ein. Dazu gehdren
eine vorurteilsfreie Rekrutierung,
gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit,
eine gute Work-Life-Balance, eine
faire und transparente Karrie-
reentwicklung sowie flexible
Arbeitsregelungen.
8 3 Besonders stolz sind wir
SIXistin 19 Landern auf unsere Communities:

vertreten - 73% der
Mitarbeitenden sind in unseren
Heimmarkten Schweiz (51 %)

das Gender-Diversity-
Netzwerk, Parents@

und Spanien (22%) tatig. Aktuell Work, Young Talente,
arbeiten 83 Nationalitaten Queers & Peers, um
im Unternehmen und das nur einige zu nennen.
Durchschnittsalter liegt Programme wie das inter-

bei 44 Jahren. .
el 44 Jahren nationale Graduate-Pro-

gramm, verschiedene Arten
von Praktika, Programme
fiir Werkstudierende, Quer-
einsteigende, Migrantinnen und
Migranten schaffen die Basis fiir ein
vielfaltiges Personal.
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EXPERTISE

SIX Spirit — eine starke Unternehmenskultur
macht uns aus

SIX Spirit beschreibt das Unternehmens- und Lebensgefiihl bei SIX und ist Kern
unseres Handelns. Unsere Werte Customer Focus, Collaboration, Ownership und
Trust sind Teil davon. Gemeinsam mit allen Mitarbeitenden wird der SIX Spirit
in Communities, modernen Lern- und Workshop-Formaten und zielgerichteten
Projekten kontinuierlich gestarkt und weiterentwickelt.

six-group.com/discover
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EXPERTISE

ARBEITEN BEI SIX

Wir investieren in kluge Kopfe, die gemeinsam die
Zukunft der Finanzmarkte gestalten. Dazu gehoren
neben individuellen Entwicklungsprogrammen
auch moderne Arbeitsformen wie flexible Jahres-
arbeitszeiten, der Kauf zusatzlicher Ferientage
oder Remote Working. Wir unterstiitzen Mitarbeit-
ende liber die Arbeitszeit hinaus mit freiwilligen
Familienzulagen, 16 Wochen Mutterschaftsurlaub
(Option auf 8 Wochen zusdtzlichen unbezahlten
Urlaub) und 4 Wochen Vaterschaftsurlaub in der
Schweiz, bei medizinischen, sozialen oder rechtli-
chen Fragen, mit Sport- und Freizeitangeboten, bei
den Kosten fiir den 6ffentlichen Verkehr und mit
weiteren Vergiinstigungen.

— six-group.com/careers

72

Lernende

2025 beschaftigte SIX
insgesamt 72 Lernende
in funf Berufen in der
Schweiz.
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WISSEN TEILEN

Als Thought Leader auf dem
Schweizer und dem spanischen
Finanzplatz denken wir nicht
nur uber die Zukunft nach,
sondern teilen unsere Erkennt-
nisse mit all unseren Anspruchs-
gruppen - in White Papers
oder Studien, an Events und
im personlichen Gesprach. Wir
sind Mitglied in zahlreichen
nationalen und internatio-
nalen Branchenverbédnden
und kooperieren mit allen
renommierten Hochschulen
und Fachhochschulen in der
Schweiz, Spanien und Polen
sowie Uber den Tenity FinTech
Incubator & Accelerator mit
Start-ups.

Bei SIX fordern wir die unter-
nehmensweite Zusammen-
arbeit und Innovation durch
verschiedene Initiativen. In
unserer «KI-Community»
tauschen die Mitarbeitenden
aktiv Wissen und Best Practices
zu den neuesten KI-Entwicklun-
gen aus. Diese Bemithungen
tragen dazu bei, nachhaltige
digitale Kompetenzen inner-
halb von SIX zu halten.


http://six-group.com/careers

SUSTAINABILITY

Sustainability

SIX nimmt als Finanzmarktinfrastruktur- und Lo-
sungsanbieterin eine Schlusselrolle ein. Die Position
an der Schnittstelle zwischen Finanzmarkten und
Wirtschaft ermoglicht es uns, den Ubergang zu
einer nachhaltigen Wirtschaft mitzugestalten.

NACHHALTIGKEIT IN
DEN KAPITALMARKTEN

SIX unterstiitzt Unternehmen
bei der Offenlegung von Nach-
haltigkeitsinformationen und
der Einhaltung gesetzlicher
Vorgaben. Wir erh6hen die
Transparenz fiir Anlegende,
damit sie ihre Investitionen
besser auf ihre Préferenzen
abstimmen konnen.

Zudem 6ffnet SIX Finanz-
ierungskanaile fir KMUs, um
ihr Wachstum zu beschleu-
nigen und ihre finanzielle
Widerstandsfahigkeit zu
starken.

ESG-DATEN, -PRODUKTE
UND -DIENSTLEISTUNGEN

Wir bieten Orientierung in
der dynamischen Nachhaltig-
keitslandschaft, indem wir
ESG- sowie regulatorische
Daten und Inhalte zur

Netto-Null

Verfiigung stellen. Auch
unterstiitzen wir unsere
Kunden mit einem speziellen
und integrierten Produkt-
angebot. Wir stellen belast-
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SIX hat sich
verpflichtet, bis

zum Jahr 2050 einen

CO,-Fussabdruck
von Netto-Null zu
erreichen.

bare und unabhéangige Bench-
marks fiir den Anleihe- und
Aktienmarkt bereit, die Invest-
ierenden als verlassliche
Orientierungshilfe dienen.



SUSTAINABILITY

SIX ALS ATTRAKTIVE ARBEITGEBERIN

Als attraktive Arbeitgeberin haben wir auf allen
Hierarchiestufen eine nachhaltige Talent-Pipeline
aufgebaut, rekrutieren die qualifiziertesten
Fachkréfte auf dem externen Markt und férdern
Mitarbeitende aus dem internen Talentpool. Wir
unterstiitzen eine vielfaltige und integrative
Kultur, die von unterschiedlichen Perspektiven
lebt und die Zusammenarbeit innerhalb
des Unternehmens fordert. Was uns auszeichnet,
bringt uns voran. Ausserdem investieren
wir in eine kontinuierliche Entwicklung

und fordern lebenslanges Lernen.

SIX ALS GOOD
CORPORATE CITIZEN

Unser Ziel ist es, bis 2050
Netto-Null-Emissionen zu
erreichen. Um kontinuierliche
Fortschritte zu gewéahrleisten,
400 haben wir uns vor allem fiir
2030 wissenschaftlich fundierte

An der Swiss Money Week Zwischenziele gesetzt. In all

2026 erzielten SIX und das unseren Einflussbereichen
Finanzmuseum mit 400 unterstiitzen wir den Ubergang
Schilerinnen und Schiilern zu einer kohlenstoffarmen und

einen neuen Teilnahmerekord
bei den Wettbewerben.

klimaresistenten Wirtschaft.

Ohne Kenntnisse des Finanz-
systems und der Geldwirtschaft
ist eine selbstbestimmte Teil-
nahme am gesellschaftlichen
Leben heute nicht mehr moglich.
Darum fordern wir Financial
Literacy.
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SUSTAINABILITY
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https://www.finanzmuseum.ch/de/home.html
https://www.institutobme.es/en/home.html

SIX

THE FUTURE OF FINANCE IS NOW

In Zeiten grosser Veranderungen gestalten wir den
Finanzmarkt fortwahrend, um unseren Kunden zu helfen,
ihr Wachstum jetzt und in Zukunft zu beschleunigen.

— six-group.com/future-finance
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USA

New York

Stamford CT
Wilmington (Ultumus)

SIX istin 19 Landern
der Welt vor Ort




Norwegen Schweden

Oslo Stockholm
Luxemburg Danemark
Leudelange Kopenhagen

Niederlande Polen
Amsterdam Warschau
Belgien Deutschland
Brussel Frankfurt
UK
London

Indien
Vellore (FactEntry)
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