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Version / Date:
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Job Family:
Business Consulting

Job Title:
Forensic Consultant Professional

Role:
Supporting and assisting projects with analysis, goal definition, conceptual development and
implementation

Duties:
 Consulting and subject-specific expertise at all levels of forensic

 Special duties are Anti-bribery‘, ‚Corruption compliance‘ and ‚Investigations:
- Anti-money laundering and sanctions monitoring
- Astrus enhanced due diligence and astrus monitoring
- Corporate intelligence
- Dispute advisory services
- Economics and regulation advice
- Forensic assistance in transactions
- Fraud and financial misconduct
- Intellectual property and contract governance
- Major projects advisory
- Software asset management

 Preparing and evaluating studies/ solutions as well as carrying out evaluations

 Consulting the project management team as well as training employees in forensic specific
issues

 Best Practice as well as Specialist and Market Knowledge Sharing (especially in financial
services)

Requirements:
 University of Applied Sciences, university qualification or Master of Business Administration

 Recognised qualification, being in education or certification in relevant speciality or respective
consulting experience

 Expertise of technologies used (especially tools) according to the announcement

 Excellent interpersonal skills

 Structured work method

 Good German and English knowledge, French would be an advantage

 Individual practical experience
- Consulting experience in several reference projects and already performed tasks in the

project management

Responsibility:
 Supporting respective project success
 Customer-specific solutions
 Reporting as per specification
 Compliance of given budget
 Overall responsibility for advisory mandate and customer relation

Experience:
 Experience in consulting as well as in projects > 2 years
 Management experience > 2/3 FTE
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Bezeichnung:
Forensic Berater Professional

Fachfunktion:
Unterstützen und Mitarbeit in Projekten hinsichtlich Analyse, Zieldefinition, Konzeptentwicklung und Umsetzung
Funktion:
 Beratung und Fachexpertise in allen Ebenen der Forensic

 Spezielle Aufgabenstellungen sind ‚Anti-bribery‘ und  ‚Corruption compliance‘ und ‚Investigations‘

- Anti-money laundering und sanctions compliance
- Astrus enhanced due diligence und astrus monitoring
- Corporate intelligence
- Dispute advisory services
- Economics und regulation advice
- Forensic assistance in transactions
- Fraud und financial misconduct
- Intellectual property und contract governance
- Major projects advisory
- Software asset management

 Erstellen und Bewerten von Studien/Lösungsangeboten sowie durchführen von Evaluationen

 Beratungsprojektmanagement sowie Training und Schulung von Mitarbeitern in Forensic Themen

 Best Practise sowie Special und Market Knowledge Sharing (insbesondere in den Financial Services)

Anforderungen:

 Fachhochschulabschluss, Universitätsabschluss oder Master of Business Administration

 Anerkannter Abschluss oder Zertifizierung im angefragten Spezialgebiet oder entsprechende Beratungs
Erfahrung

 Anwenderkenntnisse der verwendeten Technologien (im speziellen Tools) gemäss Ausschreibung

 Erfüllt hohe persönliche und soziale Anforderungen

 Verfügt über strukturierte Arbeitsmethodik

 Gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse, Französisch von Vorteil

 Individuelle Praxiserfahrung

- Weist Beratungserfahrung mit mehreren Referenzprojekte vor und hat bereits Projektmanagement
Aufgaben übernommen.

Verantwortung:

 Unterstützung des jeweiligen Projekterfolgs

 Kundenspezifische Problemlösung

 Reporting gemäss Vorgabe

 Einhaltung vorgegebener Kostenrahmen

 Gesamtverantwortung für das Beratungsmandat und die Kundenbeziehung

Erfahrung:

 Berufserfahrung im Beratungsbereich sowie in Projekten > 2 Jahre

 Verfügt über Führungserfahrung > 2/3 FTE


