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Job Profile

Version / Date:
1.0/1.1.2015

Job Family:
Business Resource

Job Title:
Specialist Junior

Role:

Advisor in corresponding topic area

Duties:

>

Is defined depending on field of application and activity

Requirements:

>
>
>
>
>

Completed apprenticeship KV or relevant experiences
Extensive knowledge of corresponding field of activity

Has required knowledge of corresponding field of application
Has structured work method

Good German and English knowledge, French would be an advantage

Responsibility:

>

v vV

>

Project success in the respective part of the project
Clearly structured working methods
Undertaking project-related quality and resource management

Monitoring costs, fixed dates and risks as well as informing project manager in the case of
discrepancies. Submitting proposals for correcting irregularities

Reporting & documentation

Experience:

>

Experience in a similar role as well as in projects < 2 years
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Job Profile

Version / Date:
1.0/02.11.2015

Job Family:
Business Resource

Bezeichnung:

Specialist Junior

Fachfunktion:
Sachbearbeiter im entsprechenden Themengebiet

Funktion:
= Wird je nach Einsatzgebiet und Tatigkeit spezifisch definiert
Anforderungen:
= Abgeschlossene Berufslehre KV oder vergleichbare Ausbildung
= Vertiefte Kenntnisse im entsprechenden Tatigkeitsbereich
=>» Verfugt Gber das notwendige Wissen im entsprechenden Einsatzgebiet
= Verfugt Uber strukturierte Arbeitsmethodik
= Gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse, Franzésisch von Vorteil
Verantwortung:
= Projekterfolg in dem entsprechenden Teilprojekt
Sauber strukturierte Arbeitsweise
Vornehmen des projektbezogenen Qualitats- und Ressourcen-Managements

v vV

Uberwachen der Kosten, Termine und Risiken und bei Abweichungen Informieren des
Projektleiters. Unterbreiten von Vorschlagen zur Korrektur der Abweichungen

= Reportings & Dokumentation
Erfahrung:

=>» Berufserfahrung in der entsprechenden Tatigkeit sowie in Projekten < 2 Jahre



